
2025年２月 14日 

第一生命ホールディングス株式会社 

 

 

「セカンドキャリア特別支援制度」の実施結果について 

 

 

第一生命グループ（代表取締役社長 CEO：菊田 徹也）は、2024年 11月 14日に公表いたしま

した「セカンドキャリア特別支援制度」の実施結果につきまして、下記のとおりお知らせいたし

ます。  

記 

 

１．「セカンドキャリア特別支援制度」の概要  

（１）対象者 ：第一生命保険株式会社と雇用契約を締結している 50 歳以上かつ勤続 15 年以上

の社員。第一生命保険株式会社からグループ内外に出向している社員を含む。 

（生涯設計デザイナー等、一部社員を除く） 

（２）募集期間：2025年１月 20日から 2025年１月 31日まで  

（３）退職日  ：2025年３月 31日 

（４）募集人数：約 1,000名  

（５）優遇措置：通常の退職金にセカンドキャリア特別支援金を加算して支給（月例基本給の最

大 48か月分） 

本制度を利用して退職する社員に対して、本人の希望に応じた再就職の支援 

 

２．「セカンドキャリア特別支援制度」の実施結果  

（１）応募人数 ：1,830名  

（２）本制度実施に伴う費用：約 290億円  

 

３．今後の見通し  

本制度の実施に伴い発生する特別支援金および再就職支援にかかる費用約 290億円につい

ては、2025 年３月期第４四半期において特別損失として計上する予定です。 

なお、本日公表しております「業績予想及び期末配当予想の修正に関するお知らせ」のとお

り、2025年３月期通期連結業績予想については、本件による特別損失も織り込んだうえ

で、上方修正しております。 

 

【ご参考】 

2025年２月 14日付「業績予想及び期末配当予想の修正に関するお知らせ」 

 URL：https://www.dai-ichi-life-hd.com/newsroom/newsrelease/2024/pdf/index_046.pdf 

                      

 

以上 

https://www.dai-ichi-life-hd.com/newsroom/newsrelease/2024/pdf/index_046.pdf

